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CUENTA PUBLICA 2018
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1.-DIRECCION:Fundamentos.
Visi6n General.

2.-CONTABILIDAD: Subvencion General.
Recursos SEP.
3.-U.T.P.: Aspectos Técnicos Pedagogicos.

Proyecto Mejoramiento Educativo.
4.- INSPECTOR GENERAL: Convivencia Escolar.



“ CON VISION DE FUTURO”

Vision
IDEAS DE FUERZA
Somos un establecimiento educacional abierto a la
comunidad.

Donde las relaciones entre las personas estan basados
en el respeto, la tolerancia, aceptacion e inclusivo.

Somos una comunidad democratica, laica, pluralista,
centrado en los valores humanistas.

Reconocida por su excelencia académica, con un alto
srado de compromiso y participacion de todos los
agentes educativos.

Capaces de construir una sociedad que viva en armonia
con su entorno, en pos de una vida saludable y con
vision de futuro.



MISION

IDEAS DE FUERZA

Solida formacién integral, impregnados de valores
humanistas.

Con competencias.

Capaces de cumplir con sus deberes y de ejercer sus
derechos.

Con espiritu creativo y emprendedor, capaces de poder
Insertarse exitosamente en la educaciéon superior y en el
mundo laboral”.



LEMA: ¢ CON VISION DE FUTURO”

SELLOS:
a) Un colegio optimista en el aprendizaje,  disciplinado
con trabajo en equipo y Vision de Futuro.

b) Un colegio de vida saludable, ecolégico, con conciencia

social, reconociendo al otro como un legitimo otro:
Seis Pilares: Nuestro CHRRIS.

Compromiso-Honestidad-Respeto
Responsabilidad- Inclusion - Solidaridad



BECAS OTORGADAS ANO 2018

I.- BECAS OTORGADAS POR EL COLEGIO: 237.
(CORRESPONDIA ENTREGAR 181)
DE LAS 237 BECAS:
85 %SOCIOECONOMICAS (PRIORITARIOS).

9 %EXCELENCIA ACADEMICAS.

4 %TERCER HIJO.

1 % ACTO DE CONTINUIDAD.

1% BECA SOCIOECON. EXCEPCIONAL

II.-BECAS PRIORITARIOS ( SEP): 298

MATRICULA DE 1207 TOTAL BECADOS: 535 = 44%



METAS 2016-2017-2018

1.-Matricula: META: 1100 estudiantes, como promedio:
a) 2016: 1178  2017:1209  2018:1207

Matricula 2018

PREBASICA BASICA MEDIA TOTAL

2016 2017 2018 2016 2017 2018 2016 2017 2018 2016 2017 2018
01 MAR 159 156 155 644 661 651 351 363 372 1154 1180 1178
ALTAS 14 15 12 40 47 52 25 18 24 79 80 88
RETIR. 13 12 10 26 23 23 16 16 26 55 b1 59
30-NOV 160 159 157 658 685 680 360 365 370 1178 1209 1207

2003: 2015:1167 2016:1178 2017:1209 2018:1207



b) Continuidad INTRA CICLO
METAS : Pre-basica:90% Basica: 80% Media: 70%(Max 78%)
Primer Estudio 2014: Pre-basica:75% Basica 54% Media:56 %

Niveles Porcentaje

Pre-basica 86 %
Basica 87%

Media 64%




c) Continuidad INTER CICLO: META: 96%
Estudio anterior: Kinder a 1° basico: 93%
Octavo a I° Medio: 89% COL=91%

Kinder a 1° B. 90 76 84

8° a [°M. 77 72 94 COL=89%
2017 2018

Kinder a 1°B. 88 81 92

8° a [°M. 83 72 87 COL=90%

d) Reducir los retiros de alumno(as) META: 4%
2016: 5% 2017: 4% 2018: 5%



2.-RENDIMIENTO ESCOLAR
META COMO COLEGIO=95%

a) Primer ciclo basico:
Mantener el 98% de promocion. 2016: 99,4%
2017: 100 %
2018: 100 %
b) Segundo ciclo basico:
Mantener el 96% de promocién. 2016: 97,2%
2017:97,6%
2018:97,6%
c) Educacion media:
Mantener el 92% de promocion.2016: 96,1%
2017: 97,2%
2018 : 95,9%

PROMEDIO 2016: 97,5%
2017: 98,3%
2018: 97,8%



APROBADOS 2018
META: 95%

Primer Ciclo Basico 100% 100,0%
Segundo Ciclo Basico 335 327 (8) 97,6% 97,6%
Ensenanza Media 370 355 (15) 97,2% 95,9%
Totales 1050 1027 98,3% 97,8%

2016=97,5% 2015=95,9%  2017=98,3 % 2018=97,8



3.-CALIDAD DE LOS APRENDIZAJES

a) Cautelar el logro de los C.M.O.
b) Cumplir con los Programas de Estudio.
c) Cumplir con el logro de los OFT.
d) METAS RENDIMIENTO:
De 1° a 4° Basico = 6,0
De 5° a 8° Basico = 5,7
De I° a IV®° medio= 5,5



4.-SIMCE

CURSO

2° basico: Promedio

4° basico: Promedio
Promedio
Mant.

Promedio

6° basico:
8° basico:
IT° medio:
III°medio: Promedio
(Inglés)

META

=280
=280
=280
=280
=280
= 70%

2015 2016 2017 X (Asos)
ko) | BN 5 .. 271
(280) 293 303 280
(271) 267 265
(27Ut 259 274
(275) 272 275 271
ity e

PROMEDIO COLEGIO: 2015: 276

2016: 277

2017: 279




5.-OTROS INDICADORES DE CALIDAD
META : ACTUAL COLEGIO:

4° 6° 8° I1° PROMEDIO
INDICADORES 195 16 17 |15 16 17 |[1516 17 15 16 17 15 16 17



6.-PSU: METAS

a) Que los estudiantes obtengan 600 puntos como promedio.

ASIGNATURA RANGO MIN. RANGO MAX. PROMEDIO

LENGUAJE 350-399 750-799

MATEMATICA 250-299 700-749 525
HISTORIA 350-399 700-749 508
CIENCIAS 200-249 650-699 505

b) Que el 80% de los estudiantes ingresen a las universidades via PSU



7-CONTINUIDAD DE ESTUDIOS: META: el 98% de nuestros

alumnos(as) logren continuar estudios superiores, ya sea en
Universidades Estatales, o Particulares, Institutos Profesionales ,
Escuelas de las Fuerzas Armadas y/o Pre-Universitarios.

Actual 95%

8.-~ASISTENCIA A REUNIONES DE PADRES Y APODERADOS:
META: PROMEDIO COLEGIO: 90%.
2016:Pre-basica:95% Basica: 73% Media: 54%  COLEGIO=74%
2017:Pre-basica:95% Basica: 73% Media: 59%  COLEGIO=76%
2018:Pre-basica:97 % Basica:70% Media:55 %

COLEGIO=74%



9.-ALUMNOS:

a) Accidentes Escolares: META: 8%
Actual : 96 accidentes, Matricula 1207 =7,9 % .
2016: 9,5% 2017: 9,5% 2018: 7,9 %

b) Presentacion Personal: META: 98%. ACTUAL 95%

c) Atrasos: META : Maximo promedio :10 diarios
2016: Total atrasos 4302  Dias Trab. 173= 25 Diarios
2017: Total atrasos 3250  Dias Trab. 171= 20 Diarios
2018: Total atrasos 6062  Dias Trab. 174 =35Diarios



d) Asistencia: META : 95%

PREBASICA BASICA

PORCENTAJE 16 17 18 16 17 18 16 17 18
89% 90% 90% 91% 91% 91% 90% 89% 90%

PROMEDIO
COLEGIO 2016 :90% 2017:90% 2018:90%




DECRETOS: BASES CURRICULARES Y
PROGRAMAS DE ESTUDIO

1.-EDUCACION PARVULARIA:
BASES CURRICULARES: D. N°289/2002

2.-EDUCACION GENERAL BASICA
1° A 6°: a) BASES CURRICULARES: D. N° 439 y 433 /2012.
b) PROGRAMAS DE ESTUDIO: D. N° 2960/ 2012.

Planes y Programas propios de Inglés de 1° a 4° basico a través de la
Resolucion Exenta 2798 del6 del2 2004.

b) 7° a 8° :
a) BASES CURRICULARES: D. N° 614 / 2013 y 369/ 2015.
b) PROGRAMAS DE ESTUDIO: D. N° 628/2016.



DECRETOS: BASES CURRICULARES Y
PROGRAMAS DE ESTUDIO

ENSENANZA MEDIA:
I° MARCO CURRICULAR: 614/20183.
II° MEDIO: a) MARCO CURRICULAR: D. N° 254/2009 Y 220/ 1998.
b) PROGRAMAS DE ESTUDIO:D. N° 1358/2011 - 77/1999 Y 83/2000.

III° Y IV° MEDIO: a) MARCO CURRICULAR:D. N° 254/2009 y 220/1998.
b) PROGRAMAS DE ESTUDIO D. N° 1147/2015 y
27/2001 y SUS MODFICACIONES N° 102/2002.

¢) FORMACION DIFERENCIADA
MARCO CURRICULAR: D. N° 220/ 1998.
PROGRAMAS DE ESTUDIO: DD. N° 128/2001 = 344/2002

169/2003  626/2003
1122/2005

En los Programas de Estudio de Formaciéon Diferenciada se aprueban planes a
través de Resolucion Exenta N° 0124 del 29/01/2015 y Resolucion Exenta N° 0967
del 16/05/2016.



DECRETOS DE EVALUACION,
CALIFICACION Y PROMOCION

1.-EDUCACION GENERAL BASICA :511/1997.

2.-EDUCACION MEDIA:
a) Py II°  :112/1999.
b) IIT° y TV° :83 / 2001.



Plan comun

PLAN DE-ESTUDIO

Plan comun

Plan comun

Plan comun

Plan comun

Leng. y Com 8 Lengy Com 6 Lengy Com 6 Lengy Com 3 Lengy Com 3
Ed mat. 6 Ingles 3 Ingles 4 Ingles 3 Ingles 3
Hist geog 3 Matematicas 6 Matematicas 7 Matematica 3 Matematica 3
Cs naturales 3 Cs naturales 4  Biologia 2 Hist Cs 4 Hist Cs 4
Art Visuales 2 Hist y Geo 4  Fisica 2 Filosofia 3  Filosofia 3
Musica 2 Ed Tecn 2  Quimica 2  Biologia 2 Biologia 2
Ed Fis y 4 Artes 2  Hist y Geogr 4 Fis/ Qca 2 Fis/ 2
Salud Visuales Quimica

Orientacion 1 Art Musicales 2 Ed Tecnolégica 2 AV/A Mus 2 AV/A Mus 2
Tecnologia 1 Ed Fisica 2 Av/ Mdsica 2 Ed Fisica 2 Ed Fisica 2
Religion 2 Orientacion 1 Ed Fisica 2 Cde Curso 1 Cde Curso 1
Ingles 4 Religion 2 Orientacion 1 Religion 2 Religion 2

Religion 2
Totales 36 34 36 27 27




1° A 4°
BASICO

5° A 8°
BASICO

I-1I IT1 IV
MEDIO MEDIO MEDIO

I T B e

T. Matematicas 2 T. Deportivo Leng / Alg/ Ecol. Lit / P. Inf/Rep
Total 2 Ingles 2 T. Ingles Ciud/ Fea/I Q1 2  Cs/Fisica/Q I1 2
Total 4 T. Deportivo Ingl/ Cal UFisio 2  Ingl/C.Il/BioQ. 2
Total Prbl/Geo I/ Ing. 2  Arg/G.Il/Ing 2
Total 9 | Total 9
PSU Leng 2  PSU Leng 2
PSU Mat 2  PSU Mat 2
PSU Cs/Hist 2  PSU Cs/ Hist 2
Total Total ; Total 42
~ o — Pa— |

[N AR T
fin R A T PRIy 5




RESUMEN PLAN DE ESTUDIO

Plan comun 36 Plan comun 34
Res.Ex. N° 2798
(Inglés)
L. Disposicion 2 L. Disposicion 4
(T. matematica) (T. deportivo y T. Inglés)
Total 38 Total 38
Plan comun 36 Plan comun 27 Plan comun 27
L. Disposicion 6  Electivo 9 Electivo 9
(T. P.S.U. /T. Inglés. L. Disposicion 6 L. Disposiciéon 6
/ T. Deportivo) (Mat./ Leng / PSU Cs (. Mat./ Leng/ PSU

e Hist) Cs: y Hist)
Total 42 Total 42 Total 42




DOCUMENTOS DE NUESTRO
COLEGIO

NUESTRO REGLAMENTO INTERNO CONTIENE
LOS SIGUIENTES PARTES

I.- PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL.

I1.- ACUERDO DE CONVIVENCIA ECOLAR.

[11.-REGLAMENTO DE EVALUACION.

IV.-REGLAMENTO INTERNO DE ORDEN,
HIGIENE Y SEGURIDAD.



Documentos
Calendario Escolar Vigente.
Programa de Prev. Cons. de Drogas y Estupefacientes.
Programa de Educacion Sexual.
Programa Escuela para Padres.
Programa Plan Diferenciado.
Programa PSU y Orientacion Vocacional.
Programa SIMCE y Rendimiento Escolar.
Programa Rend. Académico y Orientacion Vocacional.
Formato para la Rendicion de Cuentas.
Inventario del Colegio (mobiliario y material didéctico).
Himno del Colegio.
Informe de Inspectoria General vigente.



CALENDARIO ESCOLAR 2018

Resolucion Exenta N° 2635 del 18/12/2017. y sus
modificaciones: Res. Ex. N° 1200 del 24/05/2018.

Articulo 2° Ano Escolar 01 de marzo al 31 de Diciembre.

Articulo 3° y 4° Organizacion del ano escolar.

Existen nueve etapas

Ingreso Docentes

Ref. Incl. y Org. 1° Sem.

Inicio ano escolar
1° Jorn Soc. PEI/PME

Jorn Dif. M.B.E. y
M.B.E. Ed. Parvularia

Consejo Evaluacion
Vacaciones

Org y planf. 2° semestre

2° Jornada de
Evaluacion PEI/PME

02 dias

01 dia
01 dia

02 dias

02 sem.

01 dia
01 dia

01 de marzo
01y 02 de marzo
05 de marzo

25 de abril
30 de mayo

13 de julio y 13 de diciembre.
17 al 27 de julio
30 de julio

Primer dia habil finalizado el ano
lectivo



o Articulo 5° Organizacién de semestres

ORGANIZACION

Clases 05/03 12/07

Consejo Evaluacion 13/07

Clases 31/07 11/12
Ed. Parvularia 27/12

2° Jornada de Eval. 12/12

de PEI/PME

Consejo Evaluacion 13/12

Se debe recuperar 30 de abril, 20 y 21 de septiembre, por tanto los alumnos(as)
terminaron el martes 11/12

o Articulo 14° Fecha a celebrar. Las propuesta por SEREMI y las que son
parte de nuestra cultura institucional.

o Articulo 15 ° Dia del Profesor 16 de Octubre.
Los alumnos asisten sélo media jornada para facilitar las
actividades de convivencia de los Docentes.



FISCALIZACIONES 2018

NO HUBO

FISCALIZACION INSPECCION DEL TRABAJO

NO HUBO

NO HUBO



USO DE LOS RECURSOS FINACIEROS

El relacion al uso de los recursos el Contador de la Corporacion
explica a través de Power Point la forma en como ellos has sido
invertidos en los distintos ambitos del quehacer del establecimiento
educacional. Como por ejemplo en el pago de remuneraciones de los
funcionarios, 1nversion en 1infraestructura, renovacion de
equipamiento para las salas de clases en los tres niveles educativos,
materiales pedagoégicos para los distintos sectores de aprendizaje y
talleres extraescolares y/o Acle Etc.

En relacion a los recursos SEP, se expone en detalle las
inversiones realizadas en cada dimension y accion planificada.



INFRAESTRUCTURA
El establecimiento posee una infraestructura acorde a los requerimientos
necesarios y todas sus dependencias estan en excelente condiciones, por tanto,
operativas.

La infraestructura esta en excelente condiciones, con salas comodas,
calefaccionadas, equipadas e iluminadas, amplios patios y seguros.

La infraestructura del establecimiento es s6lida, con calefaccion central,
construida de hormigén, por lo que otorga a sus miembros seguridad.
Las dependencias son:

-28 Aulas.

-02 Salas de Computacion.

01 Sala de Reuniones

-01 Laboratorio de Ciencias.

-01 Sala de Taller.

-01 Sala de Profesores.

-01 Biblioteca o CRA.

-01 Gimnasio.

-04 Patios (01 Prebasica-02Basica y 01 Educacion Media).
-01 Multicancha.

-01 Comedor para Alumnos.

-01 Comedor para Profesores.

-01 Bodega.

-01 Taller.

-01 Sala de radio difusi6n interna.



-Banos:
02 Banos: uno de damas y otro para varones de E. Media.
02 Banos: uno de damas y otro para varones de 5° a 8° E. Basica.
02 Banos: uno de damas y otro para varones de 1° a 4° E. Basica.
01 Banos: para alumnos con capacidades diferentes.
03 Banos para profesores.
01 Bano para Asistentes Educacionales
- Oficinas:
01 Direccidn.
01 Subdireccion.
01 Inspector General.
01 Jefe Unidad Técnico Pedagogica.
01 Coordinadoras de ciclo.
01 Encargada de Convivencia Escolar
01 Sicologo Media
01 Sicologa Basica
01 Asistente Social
01 Educadora Diferencial.
01 Secretaria.
01 Enfermeria
01 Inspectoria.
01 Digitacion.
01 Central de Apuntes.
01 Bodega de Archivo.
02 Bodega tecnologica.
02 Bodegas Deportivas.



CUENTA PUBLICA 2018

RECURSOS

*SEP

*SUBVENCION GENERAL
*FICOM




CUENTA PUBLICA PROYECTO SEP 2018

GASTOS OPERACIONALES

ARTICULOS DE LIBRERIA

MATERIAL DIDACTICO

INSUMOS COMPUTACIONALES

VARIOS

EVENTOS Y CELEBRACION FECHAS IMPORTANTES
SALIDAS PEDAGOGICAS

GASTOS EN RECURSOS DE APRENDISAJE
COMPUTADORES E IMPRESORAS

TELEVISORES, DATAS, INSTRUMENTOS Y SISTEMA AMPLIFICACION

LIBROS

IMPLEMENTOS DEPORTIVOS

IMPLEMENTOS DE LABORATORIO

INSTRUMENTOS MUSICALES

SOFTWARE

GASTOS EN EQUIPAMIENTO Y APOYO PEDAGOGICO
READECUACION ESPACIOS, MOBILIARIOS

GASTOS EN PERSONAL

REMUNERACIONES

CAPACITACIONES

HONORARIOS TALLERES
TOTAL DE GASTOS

13.268.206
6.190.337
13.547.081
16.657.534
4.197.252
1.275.000

16.842.161
7.076.429

7.488.708
9.034.556
5.669.998
1.181.951
1.574.465

10.041.188

64.728.203

9.598.818

3.472.182

$ 55.135.410

$ 48.868.268

$ 10.041.188

$ 77.799.203

$ 191.844.069



CUENTA PUBLICA SUBVENCIONES ANO 2018

RECIBIDO GASTADO | SALDO
SUBVENCION GENERAL 99%GASTADO |$ 930.758.295 $  924.776.561 |$ 5.981.734
SUBVENCION MANTENCION 100% GASTADO |$  12.497.859 $ 12.497.859 |$ -
SUBVENCION SEP 100%GASTADO |$ 191.844.069 $  191.844.069 [$ -

INGRESO FICOM 100% GASTADO |$  67.087.500 |$ 67.087.500




GRACIAS POR SU

ASISTENCIA




Colegio Saint George

L ieases e saaaa e

: H“ | |
: .‘,,,'.'.’."!"‘!.’,'!!.'”'...

ASPECTOS GENERALES UNIDAD TECNICA
PEDAGOGICA.

CARMEN CHOUQUER VILLIVARES.

Avenida Oriente 1145 Fono 043 — 369943 Los Angeles www.sgeorgeschool.cl



Iﬂl Colegio Saint George

METAS Y RESULTADOS
DE APRENDIZAJES

Avenida Oriente 1145 Fono 043 — 369943 Los Angeles www.sgeorgeschool.cl



o Colegio Saint George

INDICES DE APROBACION POR CICLO 2011-2018

ANO 1° CICLO 2° CICLO ED. MEDIA
2011 95.9% 93.7% 88.6%
2012 98.3% 93.7% 85.4%
2013 98.4% 96.5% 92.5%
2014 99% 93.6% 85.8%
2015 99% 96% 92%
2016 99% 97% 96%
2017 100% 98% 97%
2018 100% 98% 96%

Avenida Oriente 1145 Fono 043 — 369943 Los Angeles www.sgeorgeschool.cl




o Colegio Saint George

COMPARACION DE REPITENCIA ANO.

ANO 2011: 71 ANO 2012: 74
ANO 2013: 42 ANO 2014: 73
ANO 2015: 42 ANO 2016: 25
ANO 2017: 18 ANO 2018: 23

*Matricula final 2011 = 1061 - repitencia 6.69% (71 alumnos).
*Matricula final 2012 = 1044 - repitencia 7.08% (74 alumnos).
*Matricula final 2013 = 1080 - repitencia 3,88% (42 alumnos).
*Matricula final 2014= 986 - repitencia 7.5% (73 alumnos).
*Matricula final 2015=1016 - repitencia 4,1% (42 alumnos).
*Matricula final 2016= 1018 - repitencia 2,4% (25 alumnos).
*Matricula final 2017 = 1209 - repitencia 1,4 % ( 18 alumnos).
*Matricula final 2018 = 1207 — repitencia 1,9% ( 23 alumnos).

Avenida Oriente 1145 Fono 043 — 369943 Los Angeles www.sgeorgeschool.cl



o Colegio Saint George

ESTRATEGIAS DESARROLLADAS
PARA MEJORAR LOS
RESULTADOS.

Tt

. m

Avenida Oriente 1145 Fono 043 — 369943 Los Angeles www.sgeorgeschool.cl



o Colegio Saint George

Estrategias de sequimiento alumnos que
repiten

Entrevista durante mes de marzo con apoderado y alumno que
presento la problematica antes senalada, por parte de profesor jefe.

Derivar a seguimiento psicologico, luego de entrevista con apoderado.
El docente monitorea mediante entrevista con apoderado y alumno.

En caso de no asistencia del apoderado a entrevista informar a Unidad
Técnica, para citar de inmediato.

Avenida Oriente 1145 Fono 043 — 369943 Los Angeles www.sgeorgeschool.cl



o Colegio Saint George

Estrategias metodoldgicas
2018

Aplicacion de instrumentos externos , a todos los niveles que rinden la
evaluacion simce afio 2018.

Proceso de analisis y retroalimentacion en los diferentes subsectores
de aprendizaje.

Talleres de analisis y reflexion docentes en areas pedagogicas -
convivencia y orientacion.

Capacitaciones externas: area pedagogica — convivencia — auto
cuidado.

Avenida Oriente 1145 Fono 043 — 369943 Los Angeles www.sgeorgeschool.cl




o Colegio Saint George

Estrategia de trabajo en funcidn test estilos de
aprendizaje desde PK a III medio
Departamento Psicologia - orientacion

FECHAS ACTIVIDAD
1 SEMANA DE e Se aplicard por parte de departamento
MARZO de orientacion test de Estilos de

Aprendizaje.

2 SEMANA DE e Se aplicard por parte de departamento
MARZO de orientacion test de Estilos de

Aprendizaje.

3 SEMANA DE e Se entrega en GPT resultados por curso

MARZO de test.
4 SEMANA DE e Se planifica en funcion de resultados,
MARZO considerando las caracteristicas del
grupo.

Avenida Oriente 1145 Fono 043 — 369943 Los Angeles www.sgeorgeschool.cl



o Colegio Saint George

Proyectos Colegio
2018.

Areas de desarrollo
Avenida Oriente 1145 Fono 043 — 369943 Los Angeles www.sgeorgeschool.cl




J]IL' Colegio Saint George

*Establecer diferentes actividades por ciclo que fomenten el
desarrollo de diferentes habilidades en nuestros estudiantes
(olimpiadas Saint George , jornada de matematica, hora
del cuento, encuentro de misica, exposicion de artes,
encuentros deportivos, ceremonia Ya se leer, festival de
talentos, articulacion pre basica - primer ciclo, etc.).

Generar apoyo a alumnos derivados por diferentes
situaciones: académicas, comportamiento, diagnosticos
externos.

«Aplicacion de programas segun las necesidades del
grupo curso(IDPS - Formacion ciudadana sexualidad -
droga- plan diferenciado - convivencia escolar etc.)

*Trabajo con programas externos (Puntaje Nacional).

Trabajo con preuniversitarios - ensayos intracolegio -
ensayos externos.

Avenida Oriente 1145 Fono 043 — 369943 Los Angeles www.sgeorgeschool.cl



Jm Colegio Saint George

Generar reuniones con apoderados y alumnos de cursos
con dificultar de alguna indole.( académico- convivencia).

*Establecer medidas alternativas con grupos de curso para
fortalecer algunas areas. (orientacion).

‘Aplicar test de estilos de aprendizaje a inicio del ano
académico de 1° a III medio.

«Aplicar pruebas de medicion externas.

Avenida Oriente 1145 Fono 043 — 369943 Los Angeles www.sgeorgeschool.cl



m Colegio Saint George

ESTRATEGIAS DESARROLLADAS PARA MEJORAR LOS RESULTADOS
DE APRENDIZAJES

Del total de los alumnos inscritos en plataforma PUNTAJE
NACIONAL, se observa que falta uso por parte de los
estudiantes de manera autonoma en relacion a la plataforma,
dado que pueden trabajar via internet desde su hogar y
reforzar asi los contenidos que seran evaluados en la PSU.

*Baja asistencia en ocasiones por parte de apoderados citados a
entrevistas frente situaciones académicas.

Avenida Oriente 1145 Fono 043 — 369943 Los Angeles www.sgeorgeschool.cl



Colegio Saint George
PLANES TRABAJADOS EN EL COLEGIO

Colegio se apropia de diferentes
Programas.

Avenida Oriente 1145 Fono 043 — 369943 Los Angeles www.sgeorgeschool.cl




m Colegio Saint George

PUNTAIJE
NACIONAL
ED. MEDIA

2012 -2018

N

Que favorezca nuestros resultados:

SIMCE - IDPS - PSU - RENDIMIENTO ANUAL POR
ASIGNATURA.

Avenida Oriente 1145 Fono 043 — 369943 Los Angeles www.sgeorgeschool.cl



Colegio Saint George

PME =
P =P RO E T

—

Avenida Oriente 1145 Fono 043 — 369943 Los Angeles www.sgeorgeschool.cl



an Colegio Saint George

PME -:=:
MEJORAMIEMTO

Evaluacion del Autodiagnéstico
establecimiento
¥
Implementacion Planificacion de
de acciones acciones de mejora

AUTONOMIA Y RESPONSABILIDAD

€

Ministenial

Avenida Oriente 1145 Fono 043 — 369943 Los Angeles www.sgeorgeschool.c/




Colegio Saint George

IF:.IFH’I PLAN DE
MEJORAMIENTO

Organizacion Estratégica

DEFINIMOS OBJETIVOS

Y METAS ESTRATEGICAS iCoOmo avanzo cada ano?

strategias

AnRno ?

Liderazgo
Gestién de recursos

Gestién pedagégica Estr:;e;glas Estrzit_iiglas Estr/i';iglas E
Convivencila escolar
Resultados 1 2 3

abhabh

iCuales son las acciones claves para
avanzar en mi propésito anual?

e Diagnostico anual.
e Planificacion anual.
\mp\ementaci()n, .
itoreo ¥y seg\nm\ento.
ual.

mon
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Colegio Saint George

PME

PLAM DE
MEJORAMIEMTO

—

MONTOS ASIGNADOS POR AREASS

AREA

PEDAGOGICA 54000000,

CONVIVENCIA 5 16.000.000,

LIDERAZGO

RECURS0S 5 158.000.000,

TOTALES

GASTOS POR ARES

GASTO OFICINA

TOTAL GASTOS

SALDOS

5000

$425.201,00

§3574.799,00

s000 se7eemao0l  $1123117300)
$0,00 s000  §4.00000000)
§7780463500 16168254000 -5 368254000)
§77.804.,635,00 $1&ﬁ.ﬂ]’ﬁ.5ﬁﬂ,ll]| $15.113.432,l]]|

RESULTADO
GASTO COLEGIO

$ 166.876.568,00
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PME -:=:
MEJORAMIEMTO

PEDAGOGICO
959%
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PM PLAN DE
MEJORAMIENTO

PEDAGOGICO

Actividades
asociadas a
trabajo
pedagdgico.

Avenida Oriente 1145 Fono 043 — 369943 Los Angeles www.sgeorgeschool.cl



m].' Colegio Saint George

GRACIAS...
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CUENTA PUBLICA
INSPECTORIA

EQUIPO DE CONVIVENCIA ESCOLAR.
COLEGIO SAINT GEORGE

EQUIPO DE CONVIVENCIA ESCOLAR
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| INFORMACION INSPECTORIA

(INSPECTOR GENERAL JUAN INOSTROZA )

Il PLAN DE GESTION CONVIVENCIA
ESCOLAR

(ENCARGADA CONV. ESCOLAR
SRTA. ANA ITURRA)




PORCENTAJE DE ASISTENCIA A REUNIONES
APODERADOS 2018

120%

1009% 97%

80%

m P.BASICA
m BASICA
m MEDIA

60%

40%

20%

0%

NIVELES

74%




PORCENTAJE ASISTENCIA APODERADOS
PERIODOS
2008 - 2017

2008—200920]0_20]]
2012-2013
2014-2015

2016-2017

2018




RESUMEN ATRASOS

i DIAS ATRASOS
ANO TOTAL ANUAL|TRABAJADQOS| DIARIOS
2016 4302 173 25
2017 3250 172 20
2018 6032 174 35




ATRASOS DIARIOS

40




Accidentes Escolares Por Cursos 2018
EDUCACION PRE- BASICA

PK B KA KB | TOTAL

PK
A
g 11 |4

EDUCACION BASICA

10 10 20 20 30 30 40 40 50 50 60 60 70 70 80 80 TOTA
A B A (B |A (B |A |B |A |B A |B |A |B |[A |B L
4 4 3 5 4 2 5 2 5 3 9 9 5 1 3 2 66

EDUCACION MEDIA

Total Accidentes

IA|IB IV |II 1 1| 1 Il | 1v | IV | TOTA Prebasica 4

A |B |v |[A |B |A |B |t =
414142231 [1[3]1]26 Baslca

Media 26

Total 96




LUGAR

ACCIDENTES
2017
CLASES
EDUC. FISICA| 23
SALA DE
CLASES 17
RECREOS | 38
ACT.
EXTRAESCOL
AR 3

TRAYECTO
LOC.
COLECTIVA

TRAYECTO
PEATONES

ALMUERZO
TRAYECTO
VEHICULO

PART.

24

45%

Lugar del Acccidente

40%

35%

30%

25%

m E.Fisica

40%
24%
20% 1 18% m sala de clases
% 107% W recreos
10% - 59
5% 3% m Act. Extraesc.
"] 0%
0% - || . | trayecto P.
. ‘o‘z’c) ?Jo% ‘o("‘ OQ‘ o

B Almuerzo

W trayecto v.part.



TIPOS DE LESIONES
i 52%




ACCIDENTES POR SEX0

ACCCIDENTES

70%
60%
50%

40%
30%
20%
10%

0%

DAMAS -

VARONES

p—
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ACCIDENTES ESCOLARES POR ANO
REGISTRO DEL 2008-2018

' 184 ' '
: 164 ' b ' b
143
140 R

126 ‘ ‘ ‘

| e ST 115

| 98 96

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018




PROGRAMA DE SALUD, JUNAEB

*Entrega de lentes
ATENCIONES

CURSO

CANTIDAD

PRESTACION

Pre-kinder

Especialista Traumatélogo 10
Il ° medio

Iv° medio

p— |
Screening Oftalmoldgico 19
:
s oraimaés s
Especialista Oftalmoldgico 53
|
. . 4 ° basico
Screening Otorrino o e 5
2
Especialista Otorrino 11 1
2
: > 8 ° basico
Screening Traumatologo 5 _ 2
| ° medio 5
1
2

TOTAL

!



PROGRAMA DE SALUD JUNAEB

SCREENING
CONTROLES INGRESOS ESPECIALISTA
ANO VISION AUDICION COLUMNA
2014 27 5 0 ANO VISION AUDICION COLUMNA
2014 4 0 0
2015 39 14 6
2015 26 2 3
2016 24 7 12
2016 28 2 3
2017 29 21 9 2017 35 . 3
2018 19 20 5 2018 53 11 10
45
40 39
35
30 127 m Vision
25 m Vision m Audicién
20 m Audicion m Columna
m Columna
15
10
5 2014 2015 2016 2017 2018

2017 2018



PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD
ESCOLAR
- TRABAJO PREVENTIVO 2018
a) simulacros con evacuacion
b) simulacros intra aula
c) semana de la seguridad.

“Seguridad Vial.

*Evitemos accidentes dentro del colegio.
Plan integral de la seguridad.

“Dia de la vida saludable

c) PROYECTO DE AUTOCUIDADO 1° A 4° BASICO




2018

EQUIPO DE CONVIVENCIA ESCOLAR.
COLEGIO SAINT GEORGE

EQUIPO DE CONVIVENCIA ESCOLAR

BIBW.
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CUENTA PUBLICA 2018
AREA CONVIVENCIA

‘xfﬁ E§COBA Q mmhruyuu.

pob, una

convwe 0

enthe bodosTdla

FERIRALUD

COLLGLO

=9

)

e
W
| ENCARGADA DE CONVIVENCIA
1) Like ESCOLAR
ANA ITURRA MORAGA

27 DE NOVIEMBRE 2018.-
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MARCO REGULADOR

REGLAMENTO
Ley 20536 INTERNO.
“Violencia Escolar:
Bullying”
AV 4

ENCARGADO DE
CONVIVENCIA

ESCOLAR
Orientar a las comunidades educativas en el

desarrollo de estrategias para promover el buen
trato, el respeto, y prevenir cualquier tipo de
manifestacion de violencia entre sus integrantes.

PLAN DE
GESTION

CONVIVENCIA
ESCOLAR.- Acordado por el Consejo Escolar o Comité de

Buena Convivencia.




PLAN DE GESTION DE CONVIVENCIA

ESCOLAR SGS

El Encargado de Convivencia Escolar, es el que disena,
gestiona, implementa y supervisar la ejecucion del Plan de
Gestion de Convivencia Escolar, en funcion de los indicadores
del Consejo Escolar o Comité de Buena Convivencia

Las actividades estan orientadas al resguardo de los derechos
del nino, a fortalecer la resolucion de los conflictos a partir del
dialogo vy el respeto. Acciones coherentes con el PEl y con las
normas de convivencia establecidas en el Reglamento Interno.

Para la formulacidon del plan, se genero un auto diagnostico
institucional, que identifico las , necesidades, prioridades,
metas y recursos.




PLAN DE GESTION DE CONVIVENCIA ESCOLAR

SGS

Estructura: Foco Preventivo y  Reactivo.-
Lineamientos, estructura y actividades, en base al
Programa Valoras UC.

Orientacidon: Formativa de valores, actitudes vy
competencias a través del desarrollo integral vy
democratico de una comunidad de aprendizaje.

Estrategia Educativa: Conformacion de una Alianza
Familia- escuela.




an Colegio Saint George X
ACCIONES PLAN DE & -

COLEGIO SAINT GEORGE

GESTION DE CONVIVENCIA
ESCOLAR- IDPS 2018.

EQUIPO DE CONVIVENCIA ESCOLAR
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INSPECTOR GENERAL SR. JUAN INOSTROZA.
EQUIPO DE CONVIVENCIA ESCOLAR

ENCARGADA DE CONVIVENCIA ESCOLAR.
ANA ITURRA MORAGA
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PLAN DE ACCION

PREVENTIVO
-~ A
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ACCIONES: OBJETIVOS (14)

1-2.- Socializar el Plan de Gestion de Convivencia Escolar. Ejemplo: Reuniones con
estamentos.-

3.- Implementar Programas Institucionales: Plan de Formacion Ciudadana- Sexualidad,
de Drogas- Valoras UC, etc.- (Charlas y Talleres internos y con redes-Exposiciones,
Trabajo Intra- aula- etc.)

4.- Promocionar la participacion de la comunidad en actividades como actos y
celebraciones, que potencien un clima de compaierismo y respeto. Ejemplo: Acto dia
del alumno, del padre, apoderado, aniversario, Desayuno Navideio, etc.

5.- Mantener canales de comunicacion con la comunidad. Ejemplo: pagina web-radio-
comunicados en digital e impresos al hogar-

6.- Propiciar talleres extra programaticos.-Generacion de recreos entretenidos Acle.-

Campeonatos de futbol- voleibol C. de alumnos.-

7.- Apoyar individual y grupal a los estudiantes con necesidades especiales;
conductual, social, familiar, académica y emocional. Ejemplo: Talleres motivacionales
de aprendizaje escolar.- Refuerzo académico- Intervenciones individuales y grupales
por equipo psicosocial.-



ACCIONES: OBJETIVOS (14)

8.- Mejorar las relaciones interpersonales y el adecuado trato entre toda la comunidad.

9.- Crear ambientes propicios para la ensenanza- aprendizaje en el aula.- Ejemplo: Proyecto Like: me
gusta tu Look y tu conducta.-

10.- Generar conductas de responsabilidad y auto cuidado en los estudiantes.-Ejemplo: Talleres de
auto cuidado- Talleres de sexualidad- Implementacion Programa Senda-

11.- Reforzar el sentido de pertenencia institucional y la participacion y compromiso de nuestros
estudiantes con las actividades educativas.- Ejemplo: Charlas motivacionales: Estrategias de estudio y
autocontrol- Técnicas de relajacion- Responsabilidad académica- Construyendo Suefios-etc.

12.- Fortalecer la labor docente a través de un adecuado desarrollo personal y profesional.
(Capacitaciones internas y externas) Ejemplo: Talleres Valoras UC- Taller de auto cuidado-
Capacitacion ATE: Convivencia escolar y resolucion de conflictos.-

13.- Lograr el adecuado apoyo de los apoderados en las etapas de desarrollo y procesos escolares de
los estudiantes.-Ejemplo: Talleres y escuela para padres Alianza Familia- Escuela.- (Reunién de
apoderados)

14.- Evalia y Analiza del Plan de Gestion.- Ejemplo: Jornada de analisis del Plan de Gestion de
Convivencia Escolar.-



o Colegio Saint George

PLAN DE ACCION REACTIVO




ACCIONES: OBJETIVOS (4)

1.- Construir instancias de dialogo, con construccion de metas
comunes.

2-3.- Generar apoyo y mejora entre las relaciones entre pares:
alumnos, apoderados, etc.- Por ejemplo Consejeria-
Mediacion- Elaboracion de Plan de Intervencion.-

4.-Dar cumplimiento a la normativa "del Reglamento Interno,
evitando reincidencia en la falta.-
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PROYECTO MEDIADORES DE
CONFLICTO S65
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PROYECTO LIKE

«ME TU CONDUCTA Y TU
. |OOK>>

LY "’Tg
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Colegio Saint George

JORNADA
"SEMANA DE LA
SEGURIDAD"
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PROYECTO: TALLERES PARA
LA PAZ Y LA NO VIOLENCIA
4

~ pob.uha mejor

entre bodosTdla a d
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PROYECTO: ANIVERSARIO
. . 2018 —

ONVIVERCTAN.
e%toﬁento‘dosﬁ'dla.ald?a\/
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MES DE LA SOLIDARIDAD
2018
"CANASTAS FAMILIARES"

&
dnmrelege o
o "\
entrie}to‘dos*!dta.ald?a\/ Lana
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TALLERES CONVIVENCIA
ESCOLAR E. MEDIA”

-
~ pob.una me or%g
conVIVENcia

entre todosTdla ad
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PROYECTO VALORAS UC

N\ At
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CAPACITACIONES: ,

4+ "CONVIVENCIA ESCOLAR Y  RESOLUCION DE
CONFLICTO" DOCENTES. -

+ "JORNADA DE INDUCCION LEGAL: NUEVA CIRCULAR
DE REGLAMENTOS INTERNOS. -

+ DIPLOMADO DE PERFECCIONAMIENTO UNAB:
ENCARGADOS DE CONVIVENCIA ESCOLAR.-

\ CONVIVENCIA
»:: ESCOLAR _,

U
22410 ¥
“/ j
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INTERVENCIONES DUPLA
PSICOSOCIAL EN ALUMNOS Y

CURSOS.BULLING. - E. MEDIA ¥
BASICA. -

ﬂ\ \ ’; /,\?

V' CONVIVENCIA 7
'-f:- ESCOLAR *’i
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INDICADOR :
PARTICIPACION Y FORMACION
CIUDADANA”
< Gonvivencia =St
Cschial FORMAGION

' CIUDADANA
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~ P { : 4
LIEU LRI
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DIFUSION ELECCIONES CENTRO DE
ALUMNOS. -
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CEREMONIA DE INVESTIDURA IIT MEDIOS
2018
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PLAN DE FORMACION CIUDADANA
ALUMNOS.

CHARLAS: ABOGADOS
RESPONSABILIDAD PENAL ADOLESCENTE ¥
FORMANDO CIUDADANOS- HABITOS DE

 VIDA SALUDABLE, -

Charlas Formacion Ciadadana

4
= 4
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PROYECTO FESTIVAL
DE TALENTOS 2018
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SEMINARIO, CCA.LIDERAZGO:
FORMANDO LIDERES. OFICNA DE
JOVENES. MUNICIPALIDAD DE
LOS ANGELES.
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MUESTRA PUEBLOS
ORIGINARIOS I CICLO

1 S\
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PROYECTO: FERIA DE LA
SALUD

‘\

“RIA=ALUD
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